ЗАДАНИЯ 
ДЛЯ КОНТРОЛЬНЫХ РАБОТ 
ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

«ОРГАНИЗАЦИЯ, НОРМИРОВАНИЕ И ОПЛАТА ТРУДА НА ПРЕДПРИЯТИИ»

Контрольная работа № 1 (теоретические задания)

1. Сущность, содержание, функции организации труда на предприятии.

2. Принципы организации труда.

3. Сущность и значение разделения труда.

4. Формы разделения труда.

5. Сущность и формы кооперации труда.

6. Направления совершенствования разделения и кооперации труда.

7. Трудовой процесс и принципы его организации.

8. Сущность, задачи и содержание нормирования труда.

9. Классификация затрат рабочего времени.

10. Норма времени и ее составные части.

11. Виды норм труда.

12. Методы установления норм труда.

13. Методы изучения затрат рабочего времени.

14. Хронометраж.

15. Фотография рабочего времени.

16. Нормативы для нормирования труда: их роль и значение.

17. Порядок установления и пересмотра норм.

18. Понятие и классификация рабочих мест.

19. Специализация рабочих мест.

20. Оснащение рабочих мест.

21. Планировка рабочих мест.

22. Обслуживание рабочих мест.

23. Аттестация и рационализация рабочих мест.

24. Условия труда на предприятии.

25. Режимы труда и отдыха.

26. Формы организации труда.

27. Сущность заработной платы в современных условиях.

28. Формы и системы оплаты труда.

29. Функции заработной платы.

30. Тарифная система.

31. Особенности оплаты труда различных категорий работников.

32. Роль надбавок и доплат в стимулировании труда.

33. Структура доходов работников.

34. Структура фонда заработной платы, фонда оплаты труда.
35.  Современные системы оплаты труда.
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