
Аннотация рабочей программы дисциплины 

Б1.О.23 «Методы принятия управленческих решений» 

Цель освоения дисциплины: формирование теоретических знаний о математических, 

статистических и количественных методах разработки, принятия и реализации управленческих 

решений и практических навыков находить организационно-управленческие решения и 

готовность нести за них ответственность. 

Формирование компетенций в области производственного менеджмента. 

Формируемые компетенции: 

ОПК-1 - Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном 

уровне) экономической, организационной и управленческой теории; 

ОПК-1 (ИД-1) - Осуществляет правильную постановку профессиональных задач; 

ОПК-1 (ИД-2) - Решает профессиональные задачи на основе знаний экономической, 

организационной и управленческой теории; 

ОПК-3 - Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с 

учетом их социальной значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и 

динамичной среды и оценивать их последствия; 

ОПК-3 (ИД-1) - Разрабатывает необходимые организационно-управленческие решения; 

ОПК-3 (ИД-2) - Оценивает социальные и экономические последствия управленческих 

решений; 

ОПК-3 (ИД-3) - Участвует в реализации принятых управленческих решений; 

ПК-5 - Способность анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями 

компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений; 

ПК-5 (ИД-1) - Анализирует взаимосвязи между отдельными функциональными стратегиями 

организации; 

ПК-5 (ИД-2) - Разрабатывает сбалансированные управленческие решения. 

Форма промежуточной аттестации: экзамен. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


