
Аннотация рабочей программы дисциплины (факультатива) 

ФТД.2. «Психология труда» 

Цель освоения дисциплины: формирование знаний, умений и навыков в области 

осуществления профессиональной деятельности субъектом труда в эргатических системах. 

Формирование компетенций в области производственного менеджмента. 

Формируемые компетенции: 

СК-1 - Способен к проведению работ с персоналом организации с целью отбора кадров и 

создания психологического климата, способствующего оптимизации производственного 

процесса; 

СК-1 (ИД-1) - Организует и участвует в отборе кадров; 

СК-1 (ИД-2) - Участвует в создании благоприятного социально-психологического климата в 

коллективе. 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

 


