
Аннотация рабочей программы дисциплины 

Б1.О.28 «Внутрифирменное планирование» 

Цель освоения дисциплины: формирование у студентов системы знаний о методике и 

технологии планирования производственно-коммерческой деятельности хозяйствующего 

субъекта в современных условиях. 

Формирование компетенций в области производственного менеджмента. 

Формируемые компетенции: 

ОПК-4 - Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать бизнес-

планы создания и развития новых направлений деятельности и организаций; 

ОПК-4 (ИД-1) - Анализирует внутреннюю и внешнюю среду с целью выявления возможностей 

и угроз рынка; 

ОПК-4 (ИД-2) - Разрабатывает бизнес-планы создания и развития новых направлений 

деятельности организаций; 

ПК-5 - Способность анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями 

компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений; 

ПК-5 (ИД-1) - Анализирует взаимосвязи между отдельными функциональными стратегиями 

организации; 

ПК-5 (ИД-2) - Разрабатывает сбалансированные управленческие решения; 

ПК-10 - Владение навыками количественного и качественного анализа информации при 

принятии управленческих решений; 

ПК-10 (ИД-1) - Знает методы количественного и качественного анализа информации, понимает 

сферу их использования; 

ПК-10 (ИД-2) - Анализирует информацию необходимую для принятия соответствующих 

управленческих решений. 

Форма промежуточной аттестации: экзамен. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


