
Аннотация рабочей программы дисциплины 

Б1.О.16 «Деловой иностранный язык» 

Цель освоения дисциплины: повышение исходного уровня владения иностранным языком, 

достигнутого на предыдущей ступени образования, овладение студентами необходимым и 

достаточным уровнем коммуникативной компетенции для решения задач межличностного и 

межкультурного взаимодействия. 

Формирование компетенций в области производственного менеджмента. 

Формируемые компетенции: 

УК-4 - Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах); 

УК-4 (ИД-1) - Демонстрирует умение вести обмен деловой информацией в устной и 

письменной формах на государственном языке; 

УК-4 (ИД-2) - Демонстрирует умение вести обмен деловой информацией в устной и 

письменной формах не менее чем на одном иностранном языке; 

УК-4 (ИД-3) - Использует современные информационно-коммуникативные средства для 

коммуникации; 

ПК-12 - Умение организовать и поддерживать связи с деловыми партнерами, используя 

системы сбора необходимой информации для расширения внешних связей и обмена опытом 

при реализации проектов, направленных на развитие организации; 

ПК-12 (ИД-1) - Понимает принципы и методы организации деловых коммуникаций; 

ПК-12 (ИД-2) - Организует и поддерживает деловые связи при реализации проектов, 

направленных на развитие организации, используя системы сбора необходимой информации. 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


