
Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля)  Экономика и 

социология труда 

Целью освоения дисциплины является изучение проблем в сфере экономики 

и социологии труда, оценка трудовых процессов с применением методов 

количественного анализа данных, способы регулирования и планирования 

численности работников, освещение вопросов организации и нормирования 

труда, оплата труда работников и их стимулирование, производительности и 

эффективности труда, регулирование рынка труда; 

Формирование компетенций в области __экономики____________________ 

Формируемые компетенции: ПК-2- способностью на основе типовых 

методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и 

социально-экономические показатели, характеризующие деятельность 

хозяйствующих субъектов; ПК-11- способностью критически оценить 

предлагаемые варианты управленческих решений и разработать и обосновать 

предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально-

экономической эффективности, рисков и возможных социально-экономических 

последствий; 

Форма промежуточной аттестации: ______экзамен______________________ 

 

 


